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Statutarni mésto Plzen jako nositel integrované Strategie ITI
plzenské metropolitni oblasti

vyhlasuje

4. vyzvu k predkladani projektovych zaméra

ROZVOJ NABIDKY SLUZEB PRO PODPORU ZAMESTNANOSTI

Vazba na vyzvu OPZ €. 03_16_045 integrované tzemni investice (ITI)

Identifikace vyzvy

Operacni program

Operacni program Zameéstnanost

Specificky cil OPZ

1.1.1 Zvysit miru zaméstnanosti podporenych osob, zejména
starsich, nizkokvalifikovanych a znevyhodnénych

Cislo vyzvy RO OPZ

03_16_045

Cislo vyzvy nositele ITI

Opatieni integrované strategie

0 3.2.1 Rozvoj nabidky sluzeb pro podporu zaméstnanosti

Druh vyzvy

kolova

Nazev pracovni skupiny Ridiciho
vyboru ITI

Zameéstnanost a socialni oblast

Terminy

Datum a cas vyhlaseni vyzvy
nositele ITI

16.1. 2017 9:00
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Datum a ¢as zahajeni pfijmu
projektovych zaméra do pracovni
skupiny

16. 1. 2017 9:00

Datum a ¢as ukonceni prijmu
projektovych zaméra do pracovni
skupiny

31.3.2017 14:00

Datum jednani pracovni skupiny
Ridiciho vyboru ITI

Jednani pracovni skupiny se budou konat vidy do 10
pracovnich dnll od data uzavérky pro pfijem projektovych
zamérq.

Terminy jedndni PS budou uverejnény na www.iti-plzen.cz a
predkladatelé projektovych zamérd, které budou doruceny do
terminu uzavérky, budou o datu a ¢ase konani PS informovani
prostfednictvim e-mailu min. 5 pracovnich dnd pred jednanim
PS.

Datum zahdjeni realizace projektu

Datem zahdjeni realizace projektu se rozumi datum prvniho
pravniho udkonu tykajiciho se aktivit projektu, na které jsou
vynaloZeny zpUsobilé vydaje. Datum zahdjeni realizace projektu
muZe byt stanoven nejdfive na 1. 7. 2017 i v ptipadé, Ze prvni
pravni ukon byl uc¢inén pred timto datem.

Datum ukonceni realizace
projektu

Do 31. 10. 2019
Realizace projektu nesmi byt ukonéena pred podanim zadosti o
podporu.

Podpora

7 v

Celkova castka dotace
z Evropského socialniho fondu a
statniho rozpoctu pro vyzvu

Evropsky socidlni fond —30 250 000 K¢
Statni rozpocet — max. 5 338 235 K¢

Mira podpory z Evropského
socidlniho fondu a statniho
rozpoctu

Soukromopravni subjekty vykonavajici vefejné prospésnou
¢innost:

Obecné prospésné spolecnosti,
nabozenské spole¢nosti:
Evropsky socialni fond 85 %, statni rozpocet 15 %, Zadatel 0%

spolky, ustavy, cirkve a

Statni vysoké Skoly, Skoly a Skolska zafizeni zfizovana
ministerstvy dle skolského zakona (¢. 561/2004 Sb.):

Evropsky socialni fond 85 %, statni rozpocet 15 %, Zadatel 0%

Verejné vysoké Skoly (kromé statnich vysokych skol), pravnické
osoby vykonavajici ¢innost skol a skolskych zafizeni zapsané ve
Skolském rejstfiku, obce a jimi zfizované prispévkové
organizace, dobrovolné svazky obci:

Evropsky socialni fond 85 %, statni rozpocet 10 %, Zadatel 5%



http://www.iti-plzen.cz/
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Ostatni subjekty neobsazené ve vySe uvedenych kategoriich,
napfr.:

0SVC, obchodni spoleénosti, vefejné obchodni spoleénosti,
spole¢nosti s ruc¢enim omezenym, akciové spolecnosti, atd.:
Evropsky fond 85 %, statni rozpocet 0 %, zadatel 15 %

Minimalni a maximalni vyse
celkovych zptisobilych vydaja
projektu

Minimalni vyse celkovych zplsobilych vydaji projektu:
5.000.000,00 CzK

Maximalni vyse celkovych zplsobilych vydajl projektu:
25.000.000,00 CZK

Podminky verejné podpory

Informace o verejné podpore (véetné podpory de minimis) jsou
k dispozici v Obecné casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v
ramci Operacniho programu Zaméstnanost. VyhlaSovatel nad
ramec pravidel stanovenych pravnimi pfedpisy pro tuto vyzvu
stanovuje, Ze prostredky, jez budou naplfiovat znaky verejné
podpory, budou pfijemci podpory, jeho partnerim ¢i dalSim
subjektiim poskytovany vyhradné v reZzimu podpory de minimis
nebo podle nafizeni o blokové vyjimce, a to pouze v pfipadé,
kdy se bude jednat o pfispévek na umisténi na uvolnéné nebo
nové vytvorené pracovni misto.

U projektd, u nichZ bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat
verejnou podporu nebo podporu de minimis, budou — pokud to
bude relevantni — aplikovany predpisy EU stanovujici horni
hranici financovani takového projektu z verejnych zdrojl (tzv.
intenzitu verejné podpory). Vyse této hranice se odviji od typu
podporené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych ptipadech
také od specifik cilové skupiny projektu. Pro podporu de
minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a
vymezené obdobi.

Vice informaci lze nalézt v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a
pFijemce v ramci OPZ.

Forma podpory

Ex ante financovani

Zacileni podpory

Typy podporovanych projektt

Integrované projekty na zvySeni zaméstnanosti podporenych
osob, zejména starsich, nizkokvalifikovanych a
znevyhodnénych.

Uzemi realizace

Uzemi plzeriské metropolitni oblasti
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Opravnéni zadatelé

Opravnénymi Zadateli jsou organizace s prokazatelnou dobou
existence min. 1 rok pfedchazejici datu predloZeni Zadosti:

Obce a jimi zfizované organizace (pfispévkové
organizace, obecné prospésné spolecnosti, Skoly a
Skolskd zatizeni, obchodni spolecnosti se statutem
vzdélavaci a poradenské instituce)

dobrovolné svazky obci dle zikona ¢. 128/2000 Sb., o
obcich

vzdélavaci a poradenské instituce - pro ucely této
vyzvy se za vzdéldvaci a poradenské instituce povazuiji:

» pravnické osoby, véetné pravnickych osob
vykonavajicich ¢innost Skol a Skolskych zafizeni
zapsanych ve Skolském rejstfiku a vysokych
Skol dle zidkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach,

» fyzické osoby, které vedou ucetnictvi podle
zakona €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, jejichz
prevazujicim predmétem ¢innosti je
poskytovani vzdélavacich a poradenskych
sluzeb souvisejicich se zprostfedkovanim
zaméstnani (CZ-NACE v kategorii 78 ¢i 85)

nestatni neziskové organizace

» spolky dle zakona ¢. 89/2012 Sb. obcansky
zakonik;

» obecné prospésné spolecnosti zfizené podle
zakona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spolec¢nostech, ve znéni pozdéjsich predpis(;

» Ustavy dle zdkona ¢. 89/2012 Sb. obcansky
zakonik;

» cirkevni pravnické osoby zfizené podle zdkona
¢. 3/2002 sb., o cirkvich a néboZenskych
spolec¢nostech, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Cilova skupina

Uchazeci a zajemci o zaméstndni a neaktivni osoby ve
véku 50 a vice let

Uchazeli a zdjemci o zaméstnani a neaktivni osoby
mladsi 25 let

Osoby nezaméstnané déle nez 5 mésicu

Osoby s nizkou urovni kvalifikace

Osoby pecujici o malé déti

Osoby vracejici se na trh prace po navratu z
matefské/rodi¢ovské dovolené

Osoby pecujici o zavislé osoby

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s kumulaci hendikep( na trhu prace

uvedené osoby musi vidy spliovat jednu z nize
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uvedenych charakteristik:

- osoby hledajici zaméstnani, tj. uchaze¢i o zaméstnani a
zdjemci o zaméstnani dle vymezeni zdkonem 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti,

- neaktivni osoby, tj. osoby v produktivnim véku, které nejsou
ani zaméstnané (ani nevykondvaji samostatné vydéle¢nou
¢innost) ani nezaméstnané (tj. evidované Utradem prace CR
jako uchazecCi o zaméstnani) a zaroven se nejednda o osoby
soustavné se pripravujici na budouci povolani ¢i osoby
pobirajici starobni dichod.

Vécné zaméreni

Podporované aktivity

e poradenské a informacni ¢innosti a programy v oblasti
zaméstnavani;

e bilanéni a pracovni diagnostika;

e motivacni aktivity;

e rekvalifikace;

e rozvoj zdkladnich kompetenci za ucelem snazsiho
uplatnéni na trhu préce;

e podpora aktivit k ziskdani pracovnich ndvykl a
zkusSenosti;

e zprostfedkovani zaméstnani, podpora umisténi na
uvolnéna pracovni mista a podpora vytvareni novych
pracovnich mist;

e podpora flexibilnich forem zaméstnani;

e doprovodna opatfeni umoziujici zaClenéni
podporenych osob na trh prace;

Indikatory
(véetné hodnot stanovenych pro
tuto vyzvu)

6 00 00 — Celkovy pocet ucastnikl (440 osob)
6 26 00 — Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své
Ucasti (132 osob)

Nalezitosti projektového zaméru

Struktura projektového zaméru

Ke staZeni na http://iti-plzen.cz/dokumenty/sablona-pro-
vyplneni-projektoveho-zameru/

7z s

Forma a zplsob podani
projektového zaméru

Elektronické podani na adrese iti@plzen.eu
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Zpusobilé vydaje

Vécna zpulsobilost

Kategorie zplsobilych vydaji jsou k dispozici ve Specifické ¢asti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci OPZ pro projekty se
skutecné vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady
(odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/file/9003/

Casova zpisobilost

1.7.2017-31.10. 2019

Dalsi detaily vyzvy

Provadéni zmén vyzvy

Nositel ITI ma moznost provadét zmény ve vyzvé. O zméné jsou
zadatelé informovani na strankdch www.iti-plzen.cz/vyzvy
nebo prostrednictvim elektronické komunikace.

Zpusob hodnoceni

Projednani  projektového zdméru v pracovni  skupiné
Zaméstnanost a socialni oblast a posouzeni souladu/nesouladu
projektového zaméru se Strategii ITI plzeniské metropolitni
oblasti Ridicim vyborem ITI.

Kritéria pro posouzeni souladu
projektového zaméru
s integrovanou strategii ITI

Jsou pfilohou této vyzvy.

Dalsi specifika vyzvy

Doba platnosti ,VyjadFeni Ridiciho vyboru o souladu/nesouladu
projektu se Strategii” je 90 kalendarnich dna.

Projekt musi zohledfiovat ¢erpani finanéni alokace dle Pfilohy
¢. 1 Strategie ITI PMO (Financovani Strategie ITI celkem v letech
2014 — 2020 podle specifickych cilt operaénich program).

Odkaz na pravidla OPZ pro
Zadatele a prijemce

https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz

Kontakty pro poskytovani
informaci

Utvar koordinace evropskych projektt mésta Plzng, p. o. —

Mgr. Jifina Koppova, e-mail: koppova@plzen.eu,
tel. 727 862 518.
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