
 
 

  

Dodatek č. 3 ke Statutu Řídicího výboru Strategie Plzeňské aglomerace 

 

Preambule 

Vzhledem ke skutečnosti, že Zastupitelstvo města Plzně rozhodlo usnesením č. 166 ze dne 12.6.2025 o 

zrušení Útvaru koordinace evropských projektů města Plzně, příspěvkové organizace, je s účinností od 

1.11.2025 potřeba upravit subjekt manažera a města Plzně jako nositele Strategie v Řídicím výboru Strategie 

Plzeňské aglomerace.  

 

Čl. I. 

Předmět dodatku 

Článek III Statutu nově zní:   
 

Článek III 

Složení Řídícího výboru 

3.1 Řídicí výbor je vytvořen v souladu s naplňováním principu partnerství, jsou zastoupeny subjekty, které 

mají vztah k hlavním tématům řešeným v Integrované strategii Plzeňské aglomerace. 

3.2 Řídicí výbor se skládá z 17 členů s hlasovacím právem a 1 stálého hosta bez hlasovacího práva. 

3.3 Předsedou Řídicího výboru je zástupce nositele Strategie PA, a to primátor města Plzně. 

3.4 Členy Řídicího výboru jsou níže uvedené osoby a zástupci níže uvedených institucí: 

− primátor města Plzně - předseda 

− 1. náměstek primátora města Plzně  

− náměstek primátora pro oblast dopravy a životního prostředí  

− ředitel Ekonomického úřadu Magistrátu města Plzně 

− ředitel Technického úřadu Magistrátu města Plzně  

− ředitel Úřadu služeb obyvatelstvu Magistrátu města Plzně  

− 1 zástupce Plzeňského kraje  

− 1 zástupce Západočeské univerzity v Plzni  

− 1 zástupce Regionální hospodářské komory Plzeňského kraje  

− 1 zástupce Asociace nestátních neziskových organizací (ANNO)- koordinátor NRZP Plzeňského 

kraje 

− 1 zástupce Platformy RIS 3 – manažer 

− 1 zástupce ORP Rokycany 

− 1 zástupce ORP Blovice 

− 1 zástupce ORP Stod 

− 1 zástupce ORP Přeštice 

− 1 zástupce ORP Nýřany 

− 1 zástupce města Kaznějov 

 



 
 

  

Stálý host bez hlasovacího práva: 

− Manažer ITI. 

 

Čl. II 

Závěrečná ustanovení 

Dodatek nabývá platnosti schválením Radou města Plzně. Tento dodatek byl schválen Radou města Plzně 
dne 28. 8. 2025 usnesením č. 599.  

Tento dodatek nabývá účinnosti 1. 11. 2025. 

 


